
  

 

 

 

 

ASSISTANT.E DE COORDINATION DEPLOIEMENT (F/H) 

 

Description de fonction : 

 

• Assistance à la conduite de projet et suivi d’installations d’équipements relatifs à l’infrastructure 

téléradiologique 

• Suivi de la mise en œuvre et du respect des process techniques 

• Accompagnement au déploiement des solutions de téléradiologie 

• Supervision du transfert de données médicales 

• Gestion et suivi des sujets liés aux interopérabilités 

• Enquête & résolution d’événements techniques  

• Accompagnement et conseil à la mise en application de modes opératoires téléradiologiques 

auprès des établissements de santé partenaires 

• Echanges réguliers avec les prestaires en charge de gestion de données de santé 

• Aide à la vérification quotidienne des outils téléradiologiques 

• Relation avec les équipes des établissements de santé partenaires 

• Relation avec les prestataires techniques et médicaux des établissements de santé partenaires 

• Formation et accompagnement des utilisateurs aux solutions de téléradiologie  

 
Poste :  
 

• Sous la responsabilité du responsable déploiement  
• Mobilité ponctuelle : rencontre des interlocuteurs dans le cadre de la gestion de projets 

hospitaliers 
 
Conditions de travail :  
 

• 35h hebdomadaire 
• Amplitude horaire 8h00-18h30 
• Télétravail possible dans la limite de 10 jours/mois après validation de la période d’essai 

 
 
Expériences requises :  
 

• Formation de manipulateur.rice en électroradiologie médicale  
• Expérience dans la gestion de projet appréciée 

 
 
Savoir-faire :  
 

• Utilisation d’outils de ticketing et du CRM 

• Gestion et suivi d’incidents techniques 

• Maitrise du pack Office et appétence pour les outils informatiques 

• Gestion téléphonique 

• Rédaction de procédure 

• Réalisation de contrôles 



  

 

 

 

 
 
Savoir-être :  
 

• Capacité d’écoute 
• Appétence technologique 
• Gestion du stress 

• Sens du relationnel et de la communication 
• Rigueur et engagement 
• Polyvalence 
• Exigence 
• Bienveillance 

• Capacité d’’écoute 

• Adaptable 

• Flexible 
• Patience 
• Goût du travail en équipe 

 

 
Pour postuler :  
recrutement@imadis.fr  
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