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JURISTE D’'ENTREPRISE (H/F)

Le candidat retenu rejoindra une équipe constituée d'un responsable juridique et d'un
alternant.

Il doit étre pourvu d’'une compétence affirmée en droit de la santé. Il fait des propositions
d’amélioration qu'il met en place & la fois dans les contrats, les outils et les processus de
gestion.

Il intervient de fagon transversale au service des pdles, de la direction et des médecins
de I'entreprise.

Chargé de conseiller et défendre les intéréts d'IMADIS Groupe dans ses activités, le juriste
a pour objectif de prévenir les risques, veiller & I'application des lois et réglementations
en vigueur, rédiger des contrats dans l'intérét de I'entreprise, s'assurer de la bonne
couverture des différents risques de I'entreprise gréce, notamment, d une couverture
assurance adaptée.

Il alerte, rédige des notes et rapports et propose des solutions concrétes et précises en
adéquation avec les objectifs de I'entreprise et en relation avec les médecins et les
institutions.

Description des missions

¢ Intervenir sur 'ensemble des sujets juridiques, notamment droit commercial, droit
des contrats, droit des marchés publics (hors droit socidal, comptable et fiscal) et
assurances sous la supervision du responsable juridique, mais avec une
compétence autonome en droit de la santé

e Faire un audit de I'existant, proposer des solutions d’‘amélioration et les mettre en
place aprés validation de la direction

e Gérer notamment (non exhaustif) :

o Les dossiers administratifs des médecins : RCP, licence de remplacement,
contrats remplagant, déclarations aux autorités etc
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o Le développement des remplagants auprés des conseils de l'ordre
départementaux (Gironde, Loire, Ain etc)
o Larevue du fonctionnement des contrats de remplacement, mettre & jour
les contrats + modalités d’envoi & 'ODM
o La réalisation et l'envoi & lordre des médecins des contrats de
remplacement médecins
o Lesréponses aux appels d'offre
o Les contrats de partenariat et conventions médicales avec les centres
hospitaliers etc
o Les aspects relatifs au développement et a la commercialisation d’outils
technologiques dans le secteur de la santé (DM, sécurité, contentieux ...)
o Agir en soutien sur les projets de recherche (RIPH, MR ...)
Développer et entretenir des liens étroits avec I'Ordre des Médecins
Réaliser une veille juridique notamment sur le secteur de la santé
Suivre et anticiper les évolutions du secteur de la téléradiologie
Gérer les contrats (rédaction et suivi des contrats, élaboration de contrats type,
gestion des contentieux..) : avec les établissements de santé, avec les partenaires
sur 'activité programmée, avec les fournisseurs, dans le cadre des activités de
recherche etc
Gérer divers accords de confidentialité en vue de la protection intellectuelle
d’IMADIS Groupe en relation avec le/la responsable juridique
Rédiger des mémos sur I'environnement reglementaire de I'entreprise dans une
logique de transmission de connaissance
Etudier la possibilité d’obtenir d’autres certificats qualité (HAS)
Conseiller les différents interlocuteurs de I'entreprise
Réaliser ponctuellement des études sur des marchés internationaux
Gérer les relations avec les conseils extérieurs de I'entreprise (conseils, avocats ...)
Gérer le contentieux RCP et la qualité

Code de la santé publique, RGPD, CNIL, droit de la santé, droit des marchés publics
etc

Connaissance du parcours d'un médecin (interne, thésé, assistant etc)
Connaissance de I'Ordre des Médecins et fonctionnement des contrats de
remplacement
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Savoir-faire

e Appréhender divers cadres reglementaires et sujets juridiques

e Réaliser un audit, rédiger un contrat, rédiger des notes de synthése

e Gérer plusieurs projets en simultané et suivre les priorités

e S'adapter & différents interlocuteurs dont des médecins, organismes et
institutions (ANSM, Ordres, HAS ...)

¢ Qualité de pédagogie

e Excellent sens du relationnel et de la communication
e GouUt du travail en équipe

e Autonomie

e Réactivité

e Rigueur, exigence

e Polyvalence, adaptabilité, organisation

e Force de proposition

e Qualité d’écoute

Pour postuler

e recrutement@imadis.fr
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